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;

Menimbang : a,

Mengingat 1.

s.

b.

BUPATI PESISIR SEI-ATAN

bahwa da.lam rangka tertib admilrislrasi tli lrirlrrrrl,, L, t,,,'L,r.iLirr \lr)tr,
mcliputi pengangkata.n/ pemindahan de am .jal;irlrrrr, Llrrr,Li,.,rrI l)it,tgl*r1,
mutasi, pendidikan dan hal laln yang bc.rhubungilrr rllrrp,rrr lir,pr.grrrvflinrl
pedu adanya suatu pertimbangan dari Anggol.a'l'inr ll rrrl;ri Irrrr:r'i.r l)r14awiri
Negeri Sipil;
bahwa begltu kompleknya bidang tugas di bidang l<eprgirrvlirrrr vrr)tr{ pcrlu
mendapat pertimbangar darl Anggota Tim Penilai liin('ri?i ll,uawrLi NoBCri
Sipll Kabupaten Peslsir Selatan maka dirasa pel'lu ln(.|rl(ullrn l)(:nc.tapan
Anggota Tim Penilai Kinerja Pegawai Negeri Sipil cii Lingkrrngiur l)r.Ir.t(:r.intal.r
Kabupaten Pesisir;
bahwa untuk kelancaran, efisiensi dan efektivitas Ir(.liiI(sanaan gllna
memenuhi maksud huruf a dan b diatas, maka perlll (litclirpl(an Anggota
Tim Penilai Kinerja Pegawai Negeri Sipil <li lingJ<r"rngarr pemerintah
Kabupaten Pesisir Selatan yang ditetapkan dengan Kepurusan Bupati
Pesisir Selatan;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang pembenrukan Daerah
Otonom Kabupaten Dalam Lingkungan Daerah provinsi Sumatera Tengah
(Lembaran Negara Republik Indonesia ?ahun 1957 Nomor 25) jis Unctairg-
Undang Darurat Nomor 21 Tahun 1957 (Lembaran trtegari ttepubtlk
Indonesia Tahun 1957 Nomor 77) jo Undang-Undang Nornor 5g .tahun
1958 (Ltmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nornor 1643);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang perin.li),rnfaa 11 l(eLlnngan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (l,en)lxrran Nt".gara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tamtrahrrn trrltrarirn Nt:[a.ra
Republik Indonesia Nomor 4438);
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 20l4 tentang I)(.1{rrwrri N|gt,ri Sipil
(Lembaran Negara Republik lndnesa Tahun 201.1 Not.llor. (), ,l lliltalran
Lembaran Negara Republik Indonesia Ngmor S494);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 20I4 tcntat)g I\'rr(,r.inlllrrit l)itcl.i)h
(Lembaran Negara Republik lndoncsia 'l'ahun 20 I.t N(,nr,)r' .) I t, 't.lintl)itltall
Lcmbaran Negafa Republil< Indonesia Nomor SS87) s,,lrirr.iirir:rirrrr t.lirlr
betlerapakali diubah teral(hir dengan Undatrg- [Jnd;rng N,rrtrrr rJ |lrltrrn 2015
tentang Perubahan I(edua atas Undarg; t,r]tlung Norrror l.J 'lu lliutl 20 l4
tentang Pemerintahan Daerah (l,cmbaran NL.gal.a ll(,1)lll)liti lrrrl.rrr.sirr ,l.irhIn
2015 Nomor 58, Tambahan Lenrbaran Negara llclirrlrlili lrrl.rre.si. Norror
s67 9);
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 to.r..l{ l,(,.rr).lqiirrr Lrr.us,n
Pemerintahan antara Pemerintah, peme,in l.a.hi.rr r rirrr.rrrr r,r.virsi rlt,r
Pemerintahan daerah Kabupaten/l(ota. (l,emtrirrirn Nr,1s;rr,r li,pLrblih
Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tanrbnhdn l-r:nrlrirrirrr Nr,lr,rrra lir:lrublilr
Indonesla 'l'ahun 2007 Nomor 92, .l.ambahan l,r.nrlrirrir Nr.liirrrr li.Prrlrlil<
Indonesia Nornor 4737);
Peraturan Pemcrintah Nomor 72 Tahun 2()lq t(.*1irrl,, l,{ r.,l),rlli.lt) ltlas
Peraturan Pemerintah Nonror l8'l'ahun 201(r lt:,trr.p, It,', rril ,l i);r.r.irlr:
Peraturan Pemerintan NOmor l1 ,l.ahun 2017 tcrrlnng M,rrrricrrr0|l ll,grlwai
Negeri Sipil;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nolnor tJo -l.rrlrLtrr 

.tO l5 l(.ntanl{
Pembentukan Produk I-lukum Daerah ;

2,

J.

4.

6.

7.

8.



9,

10.

Peraturan Daerah NomorS Tahun 2016 t(inta.ng [\,n]l)(.,trrl.:rrrr rla, Susu'an
PeranglGt Daerah;
P-eraturan Bupati Pesisir Selalan Nonror. SO ,lirll n .,tol(r r(:lttar.)g
I(edudukan, Sys.unan Organisasi, 'l'ugas pokol( l,,u np,si, 'l r li r t(t.r. ja, claii
Urajar Tugas Jabatan Strul(tural Badan Kepcgarvairrri rlrrrr lt.ngc rriirrir.rgan
Su,rber Daya Manusiai
Peraturan Daemh I{abunat(:n Pesjsir Sr:latan Nol.ror.(r 'l rrlrrrrr .?0 l() 1r1r1g6,n1
28. Dr:sember.2018 tentang Anggaran l)cnrlapirtrrr rlrr r r,,llrj,r l)rrr:ilirlr
liabupaten lresisil Sclatan'l'ahun Auggal.at) 2020;
Peraturan Bupati Pesisir Sr:lalan Nomr r 37 'l'rrlll r .]o t()
Desembe,r _2019 tentang Penjabaran nnggrrrillt I 
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Daera-h Kabupaten Peslsir Selatan,lah un lin ggara n 2( ).2r t

11.

12. 1r n!,1:,ll l 3l
rliin lk,lrrnia

Menetapkan
Kesatu

Kedua

MEMU?USI(AN:

Menetapkan Anggota Tim penllai Klnerja pegawai Nr:g,cr.i sil)ii I\.g.wri N(it{oriSipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten l)esisiri Sllrrrrrr, selrrllrrinrana
I:j:i",,y* dalarn. Lamp.iran l(eputusair ini rlirrr nr,.r r.1,,.t\,,.. t).rriri,rr .\irrrg
tloak Capat dipisahi(an dari Kcputusan Bupari ini.
Tugas Anggota Tim P(lnilai Kinerja pegrwrri Nr.glli l-iiJrit rt lrrigirinlrrnri
dimal(sud Diktum I(esatu -<iiatas telutarna scrr.rgrr lrrrr r,r,rriJrii Kilrr:r.ja
Pegawai, Negeri Sipil di lingkungan pemerintah 

I r. , r 

'l 
, r r I , , r r , , 

r I t,(,srslr Sclirtilll,
secara rinci sebagai berikut:
a. Ketua
l. Memimpin sidang-sidang Anggota ,l.im pr:nilai t\irr(,riir l,(,lia\\iri Ncgcri

Siptl,
2, Memberikan hasil pertinbangan keparla pejatbirt yirrril lrlrrrr.lrr1111 1i11121ry1pengangkatan, pemindahan dan pember.tr.:ririir rr rrrrr.rri rr;rrr rirrr.i iirrlrrl2nstruktural, l<enaikan oangkat, mutasl, promosi, 

1 
I I I r r r I i r I i I t r r r r lr:ry, | 1:1,6,,r*,,

Negeri Sipil dan hal iain -yang 
berhubungan <lcrlrgrrrr I i r 

- 
I r r 

. 

;-1 r r ,,r, r r i i r r r , van14berada dalam wewenangnya clisertai deng;r,r1".r,,.,, 1,, r,,,,,, v,,.
b. Arggota
l, Menghadiri sidans-sidanq Anggota Til[ penilai liinr:r.jl ll.gilwlli Ncgcri

Sipil,
2. Turut serta secara aktif memberikan pertimbangan rlarr sanrlr,3. Melakukan tugas lain yang ditentukan oleh t<etiia. 

-' '

c. Se&retarle
1. Membantll ketua dalam melaksanakan tugas sesuai riengar.r birlangtugasnya masing-masing.
2. Memimpin sekretariat vang sesuai dalam bidang dan tugas l(epegawaian

^ 
Badan. Kepegawaian dan p;ngdta+;-il-;#:D.r; 

Man usia.J. Menenma temllusan sura.t usul tentang pengangkaian, peminrlahan danpemberhentian pegawai NEgeri Sipil dud," ;;n-,i;.ilunuron rtruriiurur,kenaikan pangkat, mutasi.(antar OpD, d;uk ;e'clattrrn kabupaten,keluar .kabupalen), promosi, aan prograrn-p".ai.iir.", rugas belajarPegawai Negeri Sipil.o 
*Y:?Ilql?I',t^1l-,lb,pnsT Anssota Tim penilai r(inr:r.ja lrgawai Negeri

_ l,lpll 
,untuk disampaikan kepada pejabat yang berrvena ng,5. Melaksanal(an tugas lain ,yang ditentul(an ole_-h kctrr,,.

d. Koordlnator das SsLretarlat
. m_empunyai tugas sebagal berikuul. Mcmbantu Sekretaris dalam. menyiapkan bahan sirl n)tr AntJ_1(,tl ,l,inl

Penllal_ Kinerja pegawal Negeri Sipii'seruaj ain8,on r,i,i,,,,r, lugas nluning-maslng.
2. Menyiapl<an dan menvarnpaikan bahan sidang, sr.srriri (11,nl{irl ttrglrs

^ 
jabatan parla bidang mising-masing,

J. Mengundang pejabat lain yang dlperlulQn untuli rlirlr.rgar. pr,n.ieiasan<lalam sidang sesuai dengan t-rasti rafai A;ilt;'; .r:irrr rr.rrilrri l(incr.jaPegawai Negeri Sipil,
4. Menyiapl(an hasll dan laporan perliml)nngal) l)r,niiir t\llr.r-iir I)(,gnwzli
_. .Ncgeri sbil untuk ctisampaikan t ipa,io p,,1r,iliii v,,up, r',.,u,,,,,,,,y,.
Sidang Anggota 'l'im peniiai l(inerha l,e_&awai Nr11r.r.r srl)ll (lt li,gli't)g*rlPemerintah. Kabupaten pesisir Selatan mcfipuii, " '
l,l'erplndahan PCgawai Negel.i Sipil dalanr l( lrrrl:irt.rr ;rlllill. SrrtIanKerja Perangkat tjaerah
2. Perpindahan Pegawai Neecri Sipil ke<lalarn Iiubrrpirrcr, l,,rt.rr.. r,rrrpirrsj3. Perpindahan pegawai Neleri siir r.eruiii ii,iiir-,-pl,'i ,,',',,,' , ,,,,,r,,,,..,

Ketiga



I(eempat

Kelinra

Keenam

Ketujuh

4. Pemberian Kenaikan Pangkat Pilihan bagi Pegawai Negr:ri Sipil di
Lingkungan Kabupaten Pesisir Selatan

5. Mutasi dan Promosi Pegawai Negeri Sipil dalam Jabatan Slruhtural
6. Pegawai Negeri Sipil yang akan mengikuti tugas belai:rr clan izin

belqiar
7, Pengangkatan Kepala UPI TK/SD dan UPI SMP, Pcngawas 'I'K/SD

darl SMP, Penilik, Pengawas, dan Pimpinan Puskesrnas
8. Penempatan Calon Pegawai Negeri Sipll
9, Penslun Pegawai Negeri Sipil
Anggota Tim Penilai Kinerja Pegawai Negeri Sipil Ircr sirlrrll.l st:kurarrg-
kurangnya sekali dalam I (satu) bulan atau $e$inl(lll.u,rrl,,lu slsr.rrri rlr:lr11ilr:
keperluan,
Sidang Anggota Tim Penilai Kineria Pcgawai Nt:gcli Sit,il rlrrrvirrrrl+rn salr
apabila dihadiri oleh Kettla, sekurang-kurangnya 3 {litr,rl ')r'irrl,. Alr,,,iiolrr (lrn
Sekretaris,
Kepada tim sebaga.imana dimaksud dalam liinll)ilrri i,:r'lrurrrsirrr ini
disediakan Snacl< dan makan minum setiap krrli sr(llll1,/tirl)irl yang
dibebalka.n pada Anggaran Badan I(epegavvtriirrr rlirrr l\,tr!,,('l)tl) nllan
Sumber Daya Manusia l(abupaten Pesisir St-.latan lir.lliirrrrf l,r.nilrri liincr.ja
Pegawal Negeri Sipil
l(eplltusaD ini bcrlaku terhitung mrtlrri langgrrl 1 ,irrrrrrrrrl .lo.)() (lillr irl)r]l)ilil
kemudian ha-ri tcrnvata terd?rpat. l<csalahirr.r rlrlr l.r,li( lilLlirn (lfllilrn
keputusan ini, akan dladal<an perbail(am sr:lrrrgrrint;rrr ir rr(..,t r\,r



l,ampiran : KeputLlsan Bupati Pesisir Selatan
Nomor
Tanggal
Tentang

: 800/ 2{o /BKpsDM-2020.: A{ Januat'i 2020
: Anugota Tim Penilai Kineria It:ga',vr r i Nt11'r'i Sipil di

Pemerintah Kabu lo,1 I I'siriiI iiclirll l

BUPATI

I'

uru Kotorougar
'| Sekretaris Daerah Kab. Pesisir Selatan I(etua

2. Kepala Badan Kepegawaian dan
Pengembangaa Sumber Daya Manusia
Kab. Pesisir Selatan

Anggota

i

o. Inspektur Kab. Pesisir Selatan Anggota

4. Asisten Administrasi Umum Sekretariai
Daerah Kab. Pesisir Selatan

Anggota

5. Sekretaris Badan Kepegawaian rian
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kab. Pesisir Selatan

o. Kepala Bidang tr4utasi Oan- promosl
ApaJatur Sipil Negam Kab. p.esisir
Selatan

Koordinator Bidang Mir-trisl dari
Promosi Jabatan Struktural dan
Kenaikaa Pangkat

$epala Bidang Fangmaa&
Pemberhentian dan Informasi Aparatur
Siptl Negara Kab. Pesisir Selatan

Koordinator Bidaag pensiun ridn
Penernpatan Calon Pegawai Negeri
Slpil

8. Kepala Sul: Bidang I',,Iffi"
Pengembangan Karir Aparatur Sipil
Negara Kab, Pesisir Selatan

Koordinator Bidang Usulan pindah
Tugas dan Selek$i PNS Tugas t3elaiar

9. Fungsional Umum Baclan Kepregawaian

9?n Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kab. Pesisir Selatar:

Sekretariat

10. Fungslonal Umum eaaan fep@dil
lan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kab. Pesislr Selatan

Sel<retariat11. Fungsional Umum gtaan Kep.g"*"G;
!.n Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kab. Pesisir Selatan


