
 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA 
Jln. H. Ilyas Yacub, Kabupaten Pesisir Selatan, Sumatera Barat 25611 Telepon 

(0756) 22014,  
Laman : https://bkpsdm.pesisirselatankab.go.id/ Pos-el : bkpsdm@pesisirselatankab 

 
SURAT TUGAS 

NOMOR ${nomor_naskah} 
 

Dasar  : 1. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang penilaian kinerja 

Pegawai Negeri Sipil (PNS); 

  2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 6 Tahun 2022 tentang Pengelolaan Kinerja Pegawai 

Aparatur Sipil Negara; 

  3. SE Kepala BKN No 11 Tahun 2023 Tentang Penggunaan dan 
Pemanfaatan Aplikasi ekinerja BKN. 
 

MEMERINTAHKAN : 
 
Kepada  : 1. Nama : GUSTIN YULIA ROZA, SE, MM. 
   Pangkat/Gol : Penata Tk. I (III/d) 
   NIP : 19740821 200801 2 008 
   Jabatan  : Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi Dan 

Penilaian Kinerja ASN pada BKPSDM Kab. Pesisir 
Selatan 
 

  2. Nama : KARMILA SARI, S.Sos 
   Pangkat/Gol : Penata Tk. I (III/d) 
   NIP : 19860420 201001 2 029 
   Jabatan  : Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda 

pada BKPSDM Kab. Pesisir Selatan 
 

  3. Nama : ISMAN, SE, M.Si. 
   Pangkat/Gol : Penata Tk. I (III/d) 
   NIP : 19720805 201001 1 011 
   Jabatan  : Penelaah Teknis Kebijakan pada BKPSDM Kab. 

Pesisir Selatan 
 

  4. Nama : SURYANTO MUCHLIS, S.AP 
   Pangkat/Gol : Penata Muda (III/a) 
   NIP : 19960520 201903 1 001 
   Jabatan  : Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Pertama 

pada BKPSDM Kab. Pesisir Selatan 
 

  5. Nama : ARIB ZHAFRAN AMZAN, S.Tr.IP. 
   Pangkat/Gol : Penata Muda (III/a) 
   NIP : 20000510 202208 1 002 
   Jabatan  : Penelaah Teknis Kebijakan pada BKPSDM Kab. 

Pesisir Selatan 
 

Untuk   : Melaksanakan tugas sebagai berikut : 

https://bkpsdm.pesisirselatankab.go.id/


 

1. Mengarahkan penentrian SKP tahun 2024 ke dalam Aplikasi E-Kinerja 
BKN yang dilakukan oleh masing-masing perangkat daerah yang 
menjadi tanggungjawabnya. 

2. Sebagai pendamping dan penanggung jawab tentang Penerapan 
Aplikasi E-Kinerja BKN kepada Perangkat Daerah di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan dalam lampiran Surat tugas ini. 

3. Melakukan Monev terhadap pelaksanaan e-kinerja pada perangkat 
daerah.  

4. Memastikan kembali seluruh perangkat daerah yang menjadi 
tanggungjawannya menerapkan Apliksi E-Kinerja dan melaporkan hasil 
pelaksanaan pendampingan pada atasan langsung. 

   
Demikian surat tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan sebagaimana mestinya. 

 
Painan, ${tanggal_naskah} 

Kepala Badan Kepegawaian dan 
Pengembangan Sumber Daya Manusia 

 
 
 

                                 ${ttd_pengirim} 
 
 
 

YOZKI WANDRI, S.Pi., M.Si. 
Pembina Utama Muda (IV/c) 
NIP. 19750101 200003 1 003 

 



 

Lampiran : Surat Tugas 
Nomor  : ${nomor_naskah} 
Tanggal : ${tanggal_naskah} 
 

Monitoring & Evaluasi (MONEV) penerapan Aplikasi E-Kinerja di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2024 

 

NO Perangkat Daerah NAMA 

1 1. Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

2. Kantor Camat Koto XI Tarusan Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

3. Kantor Camat IV Nagari Bayang Utara 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

4. Kantor Camat Bayang Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

5. Kantor Camat IV Jurai Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

6. Kantor Camat Batang Kapas Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

7. Kantor Camat Sutera Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

8. Kantor Camat Lengayang Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

9. Kantor Camat Ranah Pesisir Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

10. Kantor Camat Linggo Sari Baganti 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

11. Kantor Camat Airpura Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

KARMILA SARI, S.Sos 
(0813-7462-2337) 

2 1. Sekretariat DPRD Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

2. Inspektorat Kabupaten Pesisir Selatan. 
3. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Pesisir Selatan. 
4. Badan Pengelola Keuangan, Pendapatan 

dan Aset Daerah Kabupaten Pesisir Selatan. 
5. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Kabupaten Pesisir Selatan. 
6. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

7. Dinas Pariwisata, Pemuda Dan Olahraga 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

8. Dinas Perikanan dan Pangan Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

9. Dinas Komunikasi dan Informatika 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

10. Dinas Perdagangan dan Transmigrasi 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

11. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

ISMAN, SE, M.Si. 
(0812-6612-1516) 

3 1. Sekretariat Daerah Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

2. Badan Penanggulangan Bencana Daerah 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

SURYANTO MUCHLIS, S.AP 
(0812-6026-1040) 
 



 

3. Dinas Kesehatan Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

4. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 
Ruang Kabupaten Pesisir Selatan 

5. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan 
Desa, Pengendalian Penduduk dan 
Keluarga Berencana Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

6. Dinas Pertanian Kabupaten Pesisir Selatan. 
7. Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Pemukiman, Pertanahan, dan Lingkungan 
Hidup. 

8. RSUD M. Zein Painan Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

4 1. Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

2. Badan Perencanaan Daerah, Penelitian dan 
Pengembangan Kabupaten Pesisir Selatan  

3. Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan 
dan Perlindungan Anak Kabupaten Pesisir 
Selatan 

4. Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

5. Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah 
dan Tenaga Kerja Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

6. Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam 
Kebakaran Kabupaten Pesisir Selatan 

7. Kantor Camat Pancung Soal Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

8. Kantor Camat Basa Ampek Balai Kabupaten 
Pesisir Selatan. 

9. Kantor Camat Ranah Ampek Hulu Tapan 
Kabupaten Pesisir Selatan. 

10. Kantor Camat Lunang Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

11. Kantor Camat Silaut Kabupaten Pesisir 
Selatan. 

ARIB ZHAFRAN AMZAN, S.Tr.IP. 
(0813-7418-3285) 

 
Kepala Badan Kepegawaian dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia 
 
 
 

                                 ${ttd_pengirim} 
 
 
 

YOZKI WANDRI, S.Pi., M.Si. 
Pembina Utama Muda (IV/c) 
NIP. 19750101 200003 1 003 

 
 



 

 

 
 

Kegiatan Coaching Implementasi e-kinerja triwulan tahun 2024 

Kegiatan coaching implementasi e-kinerja merupakan amanat peraturan 

MENPAN-RB no 6 tahun 2022 tentang pengelolaan kinerja Aparatur Sipil 

Negara. Dengan dikeluarkan aturan ini maka penyusunan SKP wajib melalui e-

kinerja untuk Kabupaten Pesisir Selatan aktivitas ini sudah dimulai sejak tahun 

2023 berlanjut di tahun 2024 dengan penyusunan SKP dengan penilaian 

triwulanan, agar pemahaman yang sama pada semua ASN cara Menyusun 

SKP 2024 dengan triwulanan maka BKPSDM dalam hal ini Bidang 

pengembanagan kompetensi dan penilaian kinerja ASN melakukan sharing ilmu 

pengetahuan kepada seluruh kasubag umum dan kepegawaian seluruh 

perangkat daerah dengan menyelenggarakan coaching implementasi e-kinerja 

triwulanan tahun 2024 yang dilaksanakan pada tanggal 20-21 februari 2024 

bertempat di aula BKPSDM dan kegiatan ini dibagi menjadi 4 sesi yang dibuka 

langsung oleh kepala BKPSDM. 


