PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA M

KABUPATEN PESISIR SELATAN

ANUSIA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan

. Yozki Wandri, S.Pi, M.Si

: Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya

Manusia Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama

Jabatan

. Drs. Rusma Yul Anwar, M.Pd

: Bupati Pesisir Selatan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini,
yang telah ditetapka

pencapaian target kinerja jangka tersebut menjadi tanggung jawab kami.

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

n dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian dari p

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
BUPATI PESJSIR SELATAN

erjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

Painan, 22 Januari 2024
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( Drs. RUSMA YUL ANWAR, M.Pd)
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

KABUPATEN PESISIR SELATAN
e o penta e a
m Indikator Kinerja Target
A ) 3) 4
1 | Terwujudnya Pemerintahan Yang Nilai AKIP BKPSDM A (90)
Akuntabel dan Berkinerja
2 | Meningkatnya Kualitas Inovasi Nilai Kematangan Inovasi 90 (sangat tinggi)
Daerah BKPSDM
3 | Meningkatnya Daya Saing ASN Indeks Profesionalitas ASN 70 (sedang)
Indeks Merit Sistem 255 (baik)
No Program Anggaran Keterangan
1) 2) 3 4
1 Program Penunjang Urusan Rp. 4.973.055.263,- APBD
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota 11
2 Program Kepegawaian Daerah Rp. 432.238.799,- APBD ’
3 Program Pengembangan Sumber Rp. 65.526.340,- APBD
Daya Manusia
Jumlah Rp. 5.470.820.402,-
Painan, 22 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI PESISIR SELATAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
( Drs. RUSMA YUL ANWAR, M.Pd) (YOZKI WANDRI, S.Pi, M.Si) p
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